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บันทึกข้อความ
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และจตพอเพิยงต้า!(ทุจริต 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยา'บๆลศริรู้ต‘นะ
ด้̂ ย งานควบคุมภายใน กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีรัตนะ ได้จัดทำโครงการประชุม 

เซิงปฏิบัติการ การป้องกันผลประโยชน์ทันช0้น และจิตพ0เพียงต้านทจุริต โรงพยานาลศรี^นะ เพึ0่ไห้เจ้าหน์าที ่

มิความ ร ูความ เข้าใจใน เรือง การ ป้ฐง กัน ผลประไ ยชน์ทับซ้อน การว ิเครา ะหํความ เลี่ยง เก ียว กัน ผลประy
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สู้ทุจริต จิตพอเพียง” โดยได้กำหนดจัด0นรมเจ้าหน้าที่ เครือข่ายนริการสุขภาพจ้าเภ0ศรีกัตนะในจ้นที่ ฐํนาคม
๒f ๖๔, ๐‘๑๖•๓๐^ณ ห้องปร-ชุมอาคารส่งเสริมสุขภาพ ชน ๒ กลุ่มเป้าหมายผู้เข้า0นรม ค0ี
เจ้าหนำชุนสังกัดโรงพยาบาลศรีรัตนะแลน์เนสังกัดสำนักงานสา5ารณสุขจ้าเภ3ศรีรัตน^รวมจ้านวนคน 
โครงการบีเปันการดำเนินงานตามเกณทํต้วสู้กัดการประเมนิคณุธรรมและความโปร,งใสในกๅ”ดชํุ^™^

1ไโ,!ทr? °?!§!ty and Transparency Assessคาent: ITA) £8๑๙: หน่วยงานมีการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
เกยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน1 EBbo: หน่วยงานมีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกันผลน่ระใยขน.กันจ้คูน 
£8๒๑: หนวยงานมีmรอบรมให้ความรู้เรืองการป้องกันผลน่ระโยชน์ทันซอัน) £ธ๒๒: หน่วยงานฏีภัารวัง 
วัฒนธรรมสุจริตและจิตพ0เพียงต้านทุจริต

ชุนการบ ีเพือพการดำเนินงานตามโครงการเป็นไปด้วยความเรียนรั0ยฏึทรุะ^ทฐภาพ และนรรล ุ
ตามวัตถุประสงคํโครงการ จึงขออนุญาตดำเนินกิจกรรมตามแผนงานไครงภารฯ ซึ่งโครงการบีได้รันการจ้ตลรว 
งบประมาณจาก^เงินบำรุงโรงพยานาลครีรี'ตนะ จ้านวน ๑๓ ๒๐๐ นาท (หนีงหฏินลามนันลฐงรั0ยนวท่ด้วน} เฏ่อ 

ดำเนินการเสร็จสนแล้ว จะรายงานผลการดำเนินงานให์ทราน และขอเบิก-จำยงนประมาณด้งกล่าวต'อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต จักเป็นพระคุณ

ลงชื่อ
ร. วบัผู้

(นางสาวพลรัตน์ดา ดลสุข) 
นักเทคนิคการแพทย์ขำนๅญการ 

รองหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไน่

เห็นชอบและอนุมัติ

ลงชื่อ

(นายพงศนาถ หาญเจริญพิพัฒน์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนะ



ป้นทึกข้อความ

ส่วนราชการ งานควบคุมภายใน กลุ่มงานบริหารท้วไป โรงพยาบาลศรีรัตนะ โทร. ๐ ๔๕๖๗ ๗๐๑๔
ท ศก 00๓10.๓๐๑/เอ๗๓๒ วนท ๒.ร)...ร^!?.ริ?!^..๒.^.??.®?..............................
เรื่อง ขออนุมัติโครงการอบรมเซิงปฏิบัติการ การป้องกันผลประโยชน์ทับช้อนและจิตพอเพียงต้านทุจริต

เรียน ผ้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนร
ที่มา

กระทรวงสาธารณสุข กำหนดนโยบายให้หน่วยงานในสังกัด ดำเนินงานโครงการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ซึ่ง 
เป็นกลยุทธ์ที่สำคัญของยุทธคาสตริชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะท ี๓ (พ.ศ.๒๔๖๐-๒๔๖๔) 
และให้ประเมินผลการดำเนินงาน ITA ทุกป ีในปีงบประมาณ ๒๔๖๔ หน่วยงานรับประเมินต้องผ่านเกณฑ์การ 

ประเมินร้อยละ ๙๒.๐๐ ขึ้นไป 
ข้อเท็จจริง
โรงพยาบาลศรีรัตนะ ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 

การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ตังแต่เริมต้นโครงการ ใน 

ปีงบประมาณ ๒๔๔๔ จนถึงปัจจุบัน และมีผลการดำเนินงานผ่านเกณฑ์การประเมินตัวขึ้วัด ITA ทุกป ีและใน 

ปีงบประมาณ ๒๔๖๔ การดำเนินงานโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานชองหน่วยงาน 

ภาครัฐ มีตัวชีวัด จำนวน ๒๔ ข้อ (£6๑-£8๒๔) โดยมีข้อ EB ที่ต้องจัดประชุมบุคลากร ตังน ื

£6๑๙ หน่วยงานมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงเร่ืองผลประโยชน์ทับช้อน 
£6๒๐ หน่วยงานมีการบริหารจัดการความสี่ยงเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน กำหนดมาตรการและ 

วางระบบการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน
£6๒๑ หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับช้อน 

ข้อพิจารณา
เพื่อให้การดำเนินงานตามโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานชอง 

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของโรงพยาบาลศรีรัตนะ บรรลุวัตลุประสงค์และผ่านเกณฑ์ประเมิน ITA งานควบคุม 

ภายใน กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงได้จัดทำโครงการประชุมเซิงปฏิบัติการ การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและจิต 

พอเพียงต้านทุจริต ขึ้นโดยมีกิจกรรม อบรมเจ้าหน้าที่จำนวน ๑๒๐ คน ในวันที ่๒๔ ธันวาคม ๒๔๖๓ ณ ห้อง 
ประชุมโรงพยาบาลศรีรัตนะ ใช้งบประมาณ จำนวน ๑๓,๒๐๐ บาท (หน่ึงหม่ืนสามพันสองร้อยบาทถ้วน)

ข้อเสนอ
ในการนี้โรงพยาบาลศรีรัตนะ จึงขออนุมัติโครงการประชุมเซิงปฏิบัติการ การป้องกัน 

ผลประโยชน์ทับช้อนและจิตพอเพียงต้านทุจริต ดังมีรายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี่

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

ลงชื่อ

(นางสาวพลรัตน์ดา ดลสุข) 
รองหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป

เห็นชอบและอนุมัติ

ลงชื่อ / -(

(นายพงศนาถ หาญเจริญพิพัฒน์) 

ผ้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนะ


