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บนทึกข้อความ

ส่วนราชการ โรงพยาบาลศรีรัตนะ อำเภอศรีรัตนะ จังหวัดศรีสะเกษ โทร. 0๔๕๖๓1 ๗๐๑๔ ตอ่ ๑๑๑
ท ศก ๐๐๓๒.๓๐๑11/kpti ย้ วันที ่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๔๖๓..
เรื่อง รายงานผลการติดตามการดำเนินงาน และสรุป'ปีญหารฺนิสรรศการดำ^นินงานเผยแพรขอ^ล 

ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ โรงพยาบาลศรีรัตนะ

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนะ 
ต้นเรื่อง
ด้วย งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) โรงพยาบาลศรีรัตนะ มีภารกิจในการบริหารจัดการเว็บไซต ์

ของโรงพยาบาลศรีรัตนะ ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารซอราชการ เพื่อประโยชน์แก่ประชาชน ให้สามารถเข้าถึง 

ข้อมูลได้สะดวก รวดเร็ว ได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ตามพระราชบัญญ้ติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.๒£๔๐ พระราช 
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณท์และวิธีการนรีหารกิอถารทาท''^®ง^ถ ึพ.ศ.๒๔๔๖ และมาตรฐานเวบไซตภาศรฐ 
(Government Website standard) และในหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและควานโปร่งไสไนถารดำเนนิงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Intergrity Transparency Assessment - ITA) กำหนดใหหน่วยงานภาครฐตองนาขอมูล 
ข่าวสาร ขึ้นเผยแพรบน Web site ของหน่วยงาน เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก และ 

สามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลข่าวสารดังกล่าว 
ข้อพิจารณา
งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) โรงพยาบาลศรีรัตนะ ขอรายงานผลการดำเนินงานเว็บไซต์ชอง 

โรงพยาบาลศรีรัตนะ ปีงบประมาณ ๒๔๖๔ ดังน ึ
๑. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร

ได้มีการนำข้อมูลข่าวสารทั้งในรูปแบบข้อควาน บทความ ภาพกราฟิก เผยแพร่บนเว็บไซต ์

ของโรงพยาบาลศรีรัตนะ จำนวน ๑๐๖ ครง ซงการดำเนินงานดังกล่าว นความถูกตองตานนาดรฐาน!’วนไซด 
ภาครัฐและกฎ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทุกประการ

๒. ปัญหาอุปสรรค ในการดำเนินงาน
๒.๑ เจ้าหน้าที่บุคลากรของโรงพยาบาลศรีรัตนะ ยังขาดทักษะในการนำข้อมูลข่าวสารชึน 

เผยแพร่บน Web site ของโรงพยาบาลศรีรัตนะด้วยตนเอง ยังต้องอาศัยเจ้าหน้าทซากงาน IT ฝนผูนำชนชง 
บางครั้งอาจจะล่าช้า เนื่องจากเจ้าหน้าที่งาน IT มีภารกิจในงานมากมาย

- แนวทางแก้1ช งาน IT จัดทำโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีโรงทยานาลดรี 
รัตนะ ให้มีความรู้และมีทักษะในการนำข้อมูลขึ้น Web site ซึ่งจะเป็นการพัฒนางานการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารได ้
รวดเร็วมากขึ้น

๒.๒ ข้อมลข่าวสารสนเทศ ที่นำขินเว็บไชต ของโรงพยาบาลศรรัตนะ ยงไมครอนคลุมทุก 
หน่วยงาน ส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องจากกลุ่มงานนรีหารทั่วไป เกี่ยวกัน การสมัครงาน, การจัดชื้อจัดจ้าง, การใช้จ่าย 

งบประมาณ เป็นต้น ส่วนกลุ่มงานอื่น เข่น กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวน, กลุ่มการพยาบาล กล*'1 ไม ่

ค่อยนำข้อมูลข่าวสารมาข้ึนเว็บไซต์
- แนวทางการแก้ไข แจ้งเชิญชวนและกำหนดเป็นมาตรการชองโรงพยาบาลดรีรัดนะ 

ให้ทุกหน่วยงานต้องนำข้อมูลข่าวสารลนเทด มาชึนเว็บไซต์ชองโรงพยาบาล เทือประชาสันพันธีให ประชาชนทราบ 

และใช้ประโยชน์จากข้อมูลดังกล่าว



ทั้งนี้เพ่ือเป็นข้อเสนอในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานเปิดเผยซั0มลูขา่วสารภาควิรผ,าน 
เว็บไชต์มีประสิทธภิาพตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและคว'1มใปิรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ภาครัช ิ(เทtergrity Transparency Assessment - ITA) จงเหนควรใหทุกหน่วยงานในโรงพยาบาลดรรดนะ 
ดำเนินงานตามแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ ผ่านเว็บไซต,์ยองหน่วยงาน โดยเคร่งครัดต่อไป 

ข้อเลนอ
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาส่ังการ

(นางสาวจึนตนา เทียนทอง) 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนะ
-เพ่ือโปรดทราบ
-โปรดพิจารณาให้ความเห็นซอบและอทุม้ติให้นำเผยแหร่ดามระเปิย'ย*1ต่®ไปิ

(นางสาวพลรัตน์ดา ดลสุข) 
ตำแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ

เห็นชอบแล

(นายฬงฬนาถ หาญเจริญพิพัฒน์) 
ผ้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนะ


