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วิสัยทัศน ํพ้นธกิจ ค่านิยม MOPH 

กระทรวงสาธารณสข



ใรงพยาบาลศรีรัตน
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^irattana Hospital

วิสัยทัศน

“โรงพยาบาลชุมชนชั้นนำในเขตสุขภาพที ่10
ด้วยคุณภาพบริการ แล
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การส่งเสริมสุขภาพที่ไต้มาตรฐานสากล 

ภาคีเครือข่ายสุขภาพเข้มแข็ง”
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พันธกิจ (Mission)
ให้บริการสุขภาพที่ครอบคลุม การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรค และการ 

คุ้มครองผู้บริโภค ที่มีคุณภาพ เพื่อให้เกิดสุขภาวะและลดการเจ็บป่วยในชุมชน 

ให้บริการด้านการรักษา พื่นฟูสุขภาพ โดยยึดผู้รับบริการเป็นศูนย์กลางอย่างม ี

คุณภาพ

ส่งเสริมสนับสนุนภาคีเครือข่ายสุขภาพให้ เพื่อการมีสุขภาวะที่ดี 

พัฒนาระบบบริหารจัดการ ให้มีประสิทธิภาพตอบสนองต่อภารกิจของ 

โรงพยาบาล
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^Sustainability = พัฒนาอย่างยั่งยืน คำนึงถึงผลระยะยาว

r* Integrity
= ความช่ือสัตย ์ทั้งต่อตนเองและผู้อื่น

^R2R = มุ่งเน้นการทำงานแบบมีนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์

^Accountability = การรับผิดรับชอบ

"earn work = การทำงานเป็นทีม ความสามัคคีในหมู่คณ as
as



วิสัยทัศน์(Vision): โรงพยาบาลศรรีัตนะ 

“ โรงพยาบาลชุมชนช้ันนำในเขตสุขภาพที ่10 ด้วยคุณภาพบริการ และ 

Sirattana Hospital การส่งเสริมสุขภาพที่ได้มาตรฐานสากล ภาคีเครือข่ายสุขภาพเข้มแข็ง”

ด่านิยม 

องด่กร

(Core ualue]

พันธกิจ

(Mission)

1. Sustainability ะ พัฒนาอย่างยั่งยืน คำนึงถึงผลระยะยาว

2. integrity ะ ความซื่อสัตย ์ทั้งต่อตนเองและผู้อ่ืน
3. R2R ะ มุ่งม่ันการทำงานแบบมีนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค ์

4. Accountability ะ การรับผิดรับชอบ
5. leam work ะ การทำงานเป็นทีม ความสามัคคีในหมู่คณะ

1. ให้บริการสุขภาพที่ครอบคลุม การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรค และ การคุ้มครอง 

ผู้บริโภค ที่มีคุณภาพ เพื่อให้เกิดสุขภาวะและลดการเจ็บป่วยในชุมชน

2. ให้บริการด้านการรักษาพื่นฟูสุขภาพ โดยยึดผู้รับบริการเป็นศูนย์กลางอย่างมีคุณภาพ
3. ส่งเสริมสนับสนุนภาคีเครือข่ายสุขภาพ ให้เข้มแข็งเพ่ือการมีสุขภาวะ
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ ให้ม ีประสิทธิภาพตอบสนองต่อภารกิจของโรงพยาบาล

ยฬรศาฝีฅร์

ร 1: พัฒนาระบบบริการสุขภาพ ให้ไต้มาตรฐานสากล 

ร 2: ส่งเสริมสุขภาพให้ประชาชนดูแลสุขภาพตนเองได้ 
ร 3: ภาคีเครือข่ายสุขภาพเข้มแข็ง และมีคุณภาพ 

ร 4: พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลศรีรัตนะ 

ตามประกาศโรงพยาบาลศรีรัตนะ

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒<£๖๕ 

สำหรับหน่วยงานในโรงพยาบาลศรีรัตนะ

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ขอหน่วยงาน : งานพัสดุ โรงพยาบาลศรีรัตนะ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

วัน/เดือน/ปี : ๑๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔
หัวข้อ : วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)
วิสัยทัศน ์พันธกิจ ค่านิยม MOPH

Link ภายนอก: www.Sirattanahospital.go.th 
หมายเหต ุ:........................................................

ผู้รับผิดขอบการให้ข้อมูล 
จินตนา เทียนทอง 

นางสาวจินตนา เทียนทอง 

เจ้าพนักงานธุรการ 

วันที ่๑๐ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

ผู้อนุมัติรับรอง 
พลรัตน์ดา ดลสุข

นางสาวพลรัตน์ดา ดลสุข 

นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ 

ผู้รับผิดชอบ งานตรวจสอบภายใน 

วันที ่๑๐ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ 

พันเดา สายทอง
นางพันเดา สายทอง 

นักวิชาการคอมพิวเตอร ์

วันที ่๑๐ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

http://www.Sirattanahospital.go.th

