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v บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีรัตนะ โทร. ๐ ๔๕๖๗ ๗๐๑๔
J ............... "๙"/................ V 'd ’ ’ _____________ ,ท ศก oo๓!อ.ถาoดA................... วนท
เรอง แจง'เวึยบประกาศเจตนารมณ์และลุ่มึอแนวปฦบ้ตการป้องกันและแก้ไขป็ญหาการล่วงละพิด..............

หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน

เรียน หัวหน้ากลุ่มงาน/ หัวหน้างานและเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลศรีรัตนะทุกท่าน

ด้วย คณะรัฐมนตร ีมีมติเห็นขอบร่างมาตรการในการป้องกันและแก้ไชปัญทาการ 
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของนนุษย์เ-สน3 

ให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐทุกแห่งรายงานผลการคำ!-นินงานคามมาตรการก้งกที่าวฯ ไน่ยังคูนย ์

ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง!-พคในการทำงาน (ศปคพ-) อย่างเคร่งครัด

ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติการตามประกาศโรงพยาบาลศรีรัตนะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

จึงขออนุญาตแจ้งเวียน “ประกาศเจตนารมณ์ และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด 
หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน” ให้เจ้าหน้าท่ีของโรงพยาบาล'า ไดรับทราบโดยพัวกัน โดยปิดประกาศและ 

เผยแพร่ทางช่องทางสื่อต่างๆ เช่น Website ของโรงพยาบาลศรีรัตนะ (www.sirattanahospitalgQ.th)
จึงเรียนมาเพื่อทราบ และประขาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้ทรานและลือปฏินัติ

โดยเคร่งครัด

(นางสาวพลพท!ดา ดลสุข ) 

นักเทคนิคการแพทย์ช่านาญการ 

หัวหน้างานทรัพยากรบคคล

เห็นขอบ และ ถึอปฏีบั?น่ทุกหน่วยงาน

(นา'ย์พ1ศ์นาถ หาญเจริญพิพัฒน ์) 
ผ้อำนวยการโรงพยาบาลศรีรัตนะ

http://www.sirattanahospitalgQ.th

