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กรอบสาขาหรือหลักสูตรที่อบุญาตให้1ปศึกษา/ฟิกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ  .....ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศ่ร. วห. ยชน. บล. บบ.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2

1 แพทย์ 1. เปิดสาขาตามกระทรวงฯ กำหนด เฉพาะทาง 2

2. สาธารณสุขคาสตรมหาบัณฑิต ป.โท

3. อบรมโรคไตสำหรับอายุรแพทย์

หมายเหต ุะ พิจารณาอบุญาตโดยจำนวนที่เข้าศึกษา เป็นไปตามโควตาของกระทรวง



กรอบสาขาหรือหลักสูตรที่อบุญาตให้โปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ.........ประจำIเงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน บล. บบ. พศ. พย. ศล.
Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

2 ทันตแพทย์ 1. ทันตกรรมสำหรับเด็ก วุฒิบัตร/ป.โท

2. ทันตกรรมประดิษฐ์ วุฒิบัตร/ป.โท

3. ทันตกรรมทั่วไป วุฒิบัตร/ป.โท 1

4. วิทยา Endodontic วุฒิบัตร/ป.โท 1

5. ทันตกรรมจัดพิน วุฒิบัตร/ป.โท

6. ศัลยศาสตร์ช่องปาก วุฒิบัตร/ป.โท

7. ทันตกรรมหัตถการ. วุฒิบัตร/ป.โท

8. ทันตกรรมเพื่อความสวยงาม วุฒิบัตร/ป.โท

9. ปริทันตวิทยา วุฒิบัตร/ป.โท M
10. ทันตกรรมรากเทียน วุฒิบัตร/ป.โท 1

11. สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ป.โท

12. ทันตสาธารณสุข วุฒิบัตร/ป.โท

13. ทุกสาขา ที่เป็นหลักสูตร ป 1 ปี ป. 1
14. ทันตกรรมผู้สูงอายุ ป.โท

หมายเหต ุะ พิจารณาอนุญาตในสาขานั้นๆ แต่จำนวนที่จะอนุญาตให้เข้าศึกษา เป็นไปตามเง่ือนไขดังนี้

1. ) ในสาขาศัลยศาสตร์ช่องปาก จะอนุญาตให้1ปสอบต่อเม่ือมีวิสัญญีแพทย ์และแพทย ์ENT อยู่ในโรงพยาบาลเท่าน้ัน หรือ กรณีทันตแพทย์ปฏิน้ติงานโรงพยาบาลอื่นขอใช้กรอบของโรงพยาบาลศรีสะเกษ

หรือ กันทรลักษ์ ซึ่งจะต้องแนบหนังสือยินยอมจากโรงพยาบาลที่เปิดกรอบด้วย

2. ) โรงพยาบาลระดับ ร และ M2 จำนวนที่อนุญาตให้!ปศึกษาต่อ/ผิกอบรมไต้1ม่เกิน 3 คน/ปี

3. ) โรงพยาบาลระดับ F1 จำนวนที่อนุญาตให้ไปศึกษาต่อ/ผิกอบรมได้!ม่เกิน 2 คน/ปี

4. ) โรงพยาบาลระดับ F2 จำนวนที่อนุญาตให้ไปศึกษาต่อ/ผิกอบรมได้!ม่เกิน 1 คน/ปี



กรอบสาชาหรือVลักสูตรที่อบุญาตให้!ปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ_____ประจำปีงบประมาณ 2565

ท วึซาซพ สาขา ระดา 1
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3
3 เภสัชกร 1. เภสัชกรรมคลินิกและการบริหาร ป.โท 1

2. เภสัชศาสตร์มหาบัณฑิต ป.โท ’

3. เภสัชกรรมคลินิก(รูปแบบ Model) ป.โท 1

4. สาธารณสุขศาสตร์ ป.โท

5. เภสัชกรรมชุมชน ป.โท

6. คุ้มครองผ้บริโภค ป.โท

7. การบริบาลทางเภสัชกรรม PT ที่!ด้รับยาแข้งตัวของหลอดเลือด อบรม/ป.โท

8. การบริบาลทางเภสัชกรรมในผู้ป่วยติดเชื้อ HIV/AIDS อบรม/ป.โท 1

9. การบริบาลทางเภสัชกรรมผู้ป่วยนอก อบรม/ป.โท

10.สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ป.โท

11.บริบาลเภสัชกรรมปฐมภูมิ อบรม/ป.โท 1

12.การบริบาลเภสัชกรรมผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ป.โท

13.การบริบาลเภสัชกรรมเอพาะทางสาขาจิตเวช ป.โท

14.สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ป.โท

หมายเหต ุะ พิจารณาอบุญาตในสาขานั้นๆ แต่จำนวนที่จะอนุญาตให้เข้าศึกษา เป็นไปตามเง่ือนไขดังนี้

1. ) โรงพยาบาลระดับ ร และ M2 จำนวนที่อบุญาตให้ไปศึกษาต่อ/สกอบรมไต้ไม่เกิน 3 คน/ปี

2. ) โรงพยาบาลระดับ F1 จำนวนที่อนุญาตให้!ปศึกษาต่อ/สกอบรมได้ฬเกิน 2 คน/ปี

3. ) โรงพยาบาลระดับ F2 จำนวนที่อนุญาตให้!ปศึกษาต่อ/สกอบรมได้ฬเกิน 1 คน/ปี



กรอบสาขาหรือหลักสูตรที่อบุญาดไห้!ปศึกษา/ฟิกอบรม สำหรืบโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ_____ประจำปีงบประมาณ 2565

วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

ให้ดูตามระดับของรพ.

**วิสัญญีพยาบาล

1.สาฃารณสุขคาสตรมหาบัณหิต ป.

2.พยาบาลคาสตรมหาบัณหิต ป-โท

3.การพยาบาลชุมชน ป-โท

4.การพยาบาลผู้สูงอายุ ป-โท

ร-การบริหารการพยาบาล ป-โท

6.การพยาบาลแม่และเด็ก ป-โท

7.การพยาบาลสูติศาสตร์ ป-โท

ร-การพยาบาลจิตเวช ป-โท

9-การพยาบาลด้านการควบคุมการติดเชื้อ ป-โท

10-การพยาบาลอาชีวอนามัย ป-โท

น-การผดุงครรภ์ข้ันสูง ป-โท

12-การพยาบาลผู้ใหญ่ ป-โท

13-การพยาบาลศัลยศาสตร์ ป-โท

14-การพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน ป-โท

พยาบาลวิชาชีพ

หมายIหต ุะ พิจารณาอบุญาตในสาขาน้ันๆ แต่จำนวนที่จะอบุญาตให้เข้าศึกษา เป็นไปตามเงื่อนไขดังนี้

1. ) โรงพยาบาลระดับ ร และ M2 จำนวนที่อบุญาตให้!ปศึกษาต่อ/ผิกอบรมได้ไม่เกิน 3 คน/ปี

2. ) โรงพยาบาลระดับ F1 จำนวนที่อนุญาตให้!ปศึกษาต่อ/ผิกอบรมได้ไม่เกิน 2 คน/ปี

3. ) โรงพยาบาลระดับ F2 จำนวนที่อนุญาตให้!ปศึกษาต่อ/ผิกอบรมได้ไม่เกิน 1 คน/ปี



กรอบสาขาหรือหลักสูตรที่อบุญาตให้!ปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ........ ประจำปีงบประมาณ 2565

วืชาขีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขท. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

1.การพยาบาลห้องผ่าตัด 4 เดือน

2.การพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต 4 เดือน

3.การพยาบาลเด็กภาวะวิกฤต 4 เดือน

4.การพยาบาลไตเทียมหรือบำบัดทดแทนไต 4 เดือน

ร-การพยาบาลแม่และเด็ก 4 เดือน 1

6.บริหารทางการพยาบาล 4 เดือน 3

7.การพยาบาลควบคุมการติดเช้ือ 4 เดือน

8.การพยาบาลผู้ป่วยอุป้ติเหตุ 4 เดือน

9.การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพ 4 เดือน

10-การพยาบาลผู้ป่วยใช้ยาและสารเสพติด 4 เดือน

11.การพยาบาลเวชปฏิป่ติทั่วไป 4 เดือน

12-การพยาบาลโรคเรื้อรัง 4 เดือน 111
1ร-การพยาบาลผู้ป่วยอุน้ติเหตุ-อุกเรน 4 เดือน 1

14-การพยาบาลสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น 4 เดือน

15-การพยาบาลทารกแรกเกิด 4 เดือน

16-การบริหารทางการพยาบาล 4 เดือน

17-การพยาบาลล้างไต 4 เดือน

18-การพยาบาลด้านอายุรกรรม/ตัลย 4 เดือน

พยาบาลวิชาชีพ



กรอบสาขาหรือVลักสูตรทื่อบุญาตใvflปศึกษา/ผิกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ____ ประ:จำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3
4 พยาบาลวิชาชีพ 19.การพยาบาลผู้ป่วยระยะสุดท้าย 4 เดือน

20.การพยาบาลผู้สูงอายุ 4 เดือน

21.การพยาบาลสูติศาสตร์ 4 เดือน 2

22.การพยาบาลเวชปฏิป้ติฉุกเรน 4 เดือน

23.การพยาบาลหัวใจและหลอดเลือด 4 เดือน

24.การพยาบาลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 4 เดือน

25.การพยาบาลเวชปฏิบัติทารกแรกเกิด 4 เดือน 1

26.การพยาบาลทารกแรกเกิดวิกฤต 4 เดือน

27.การพยาบาลทื่นฟูสภาพ 4 เดือน rz-
28.การดูแลแบบประคับประคอง 4 เดือน

29.เวชปฏิปติทางตา 4 เดือน

30.การพยาบาลแบบองค์รวมสำหรับผู้ป่วย HIV/AIDS 4 เดือน

31.การพยาบาลเวชปฏิป้ติผู้ใหญ่ 4 เดือน

32.การส่งเสริมสุขภาพ 4 เดือน

33.การจัดการรายโรค(DM/HIV) 4 เดือน

34.การพยาบาลจัดการความปวด 4 เดือน 1

35.การพยาบาลผู้ป่วย Peri operative Nursing 4 เดือน

36.การพยาบาลผู้ป่วย Alcohol with drawal 4 เดือน 1



กรอบสาขาหรือหลักสูตรทื่อบุญาตใหํไปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ.........ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

4 พยาบาลวิชาชีพ 37.การพยาบาลเวชศาสตร์ครอบครัว 4 เดือน 1 กลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม

38.การพยาบาลทางอาชีวอนามัย 4 เดือน 1 กลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม

39.นักบริหารการพยาบาล 4 เดือน

40.เตรียมนักบริหารการพยาบาล 1 เดือน 1

41. การดูแลผู้ป่วยระยะประคับประคอง !แ'111111 2

หมายเหตุ ะ พิจารณาอนุญาตในลาจานั้นๆ แต่จำนวนที่จะอนุญาตให้เข้าสกอบรม ไห[รงพยาบาลพิจารณาจำนวนที่จะเข้า,สกอบรมในแต่ละช่วง ที่ไม่กระทบต่อภารให้บริการของหน่วยงาน

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

4 พยาบาลวิชาชีพ

ที่ปฏิน้ติงานประจำ PCU รพ.
1.การจัดการผู้ป่วยเอพาะราย ระยะส้ัน 1 กลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม



กรอบสาขาหรือหลักสูตรที่อบุญาตใหํไปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ......... ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขช. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3
5 นักเทคนิคการแพทย์ 1.สาธารณสุขคาสตรมหาบัณฑิต ป.โท 1

2.วิทยาศาสตร์การแพทย์ ป.โท

3.บริหารจัดการห้องปฏิบ้ติการทางการแพทย์ อบรม แ-

4.เทคนิคการแพทย์ชุมชน 4 เดึอน 1

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ชข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3
6 นักวิชาการสารารณสุข 1.สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ป.โท 1

หรือ ผู้ที่สำเร็จปริญญาตรีแล้ว 2.เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข ป.โท



กรอบสาจาหรือหลักสูตรที่อบุญาต่พไปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงหยาบาล...ศรีรัตนะ_____ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขจ. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

7 เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1.สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ป.ตรี

2.พยาบาลศาสตร์(ต่อเนื่อง) ป.ตรี

หมายเหตุ : พิจารณาอนุญาตในสาขานั้นๆ แต่จำนวนที่จะอนุญาตให้เข้าศึกษาหรือสกอบรม ให้โรงพยาบาลพิจารณาจำนวนที่จะเข้าขิกอบรมในแต่ละช่วง ทึ่โม่กระทบต่อการให้บริการของหน่วยงาน

d วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

8 เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 1.สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ป.ตรี 1

2.สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต(ทันตสาซารณสุช) ป.ตรี 1



กรอบสาขาหรือหลักสูตรที่อบุญาตให้ไปศึกษา/ชิกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ_____ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

9 เจ้าพนักงาน๓ลัชกรรม 1.๓สัชศาสตรบัณฑิต ป.ตรี 1

2.สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ป.ตรี 1
'

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยขน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

10 เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ 1.รังสีเทคนิค ป.ตรี

2.การตรวจด้วยเครื่องภาพรังสีทั่วไป ระบบดิจิทัล อบรม 2

หมายเหต ุะ พิจารณาอบุญาตในสาขานั้นๆ แต่จำนวนที่จะอบุญาตให้เข้าศึกษาหรือชิกอบรม ให้โรงพยาบาลพิจารณาจำนวนที่จะเข้าชิกอบรมในแต่ละช่วง ทึ๋โม่กระทบต่อการให้บริการของหน่วยงาบ



กรอบสาขาหรือหลักสูตรทื่อบุญาตใท้ไปศึกษา/สกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ......... ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ชข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ.

'
วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

11 เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์ 1.เทคนิคการแพทย์ ป.ตรี 1

กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.
«1 ITJ 1

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3
12 เจ้าพนักงานเวชสถิติ 1.เวชสถิติ ป.ตรี 1

2.สาธารณสุชศาสตรบัณทิต ป.ตรี

■

.



กรอบสาขาหรือหลักสูตรทื่อบุญาตให้ไปศึกษา/สกธบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนร......... ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาชา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน บล. บบ. พศ. พย. ศล.
Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

13 นกกายภาพบำบัด 1.กายภาพบำบัดด้านการจัด ดัด ดึง อบรม

2.กายภาพบำบัดระบบทางเดินหายใจ หัวใจและหลอดเลือด อบรม
1

ร-กายภาพบำบัดในชุมชน อบรม
1

หมายเหต ุะ พิจารณาอเ ญาตในสาขาน้ันๆ แต่จำนวนที่จะอบุญาตใหัเข้าศึกษาหรือสกอบรม ให้ รงพยาบาลพิจาร ณาจำ นวนทจะเขาสกอบรมในแต่ละช่วง ที่ใม่กระทบต่ฏการให้บริการๆJ งหน่'

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.
Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

14 สายสนับสบุน 1.แพทย์แผนไทยบัณทิต(เสาร์-อาทิตย์) ป-ตรี 1
2.บัญชีบัณทิต ป-ตรี

ร-สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ป-ตรี

4-บริหารธุรกิจบัณฑิต ป-โท

ร-รัฐศาสตรมหาบัณฑิต ป-โท



กรอบสาขาหรือหลักสูตรทื่อบุญาตให้ไปศึกษา/พิกอบรม สำหรับโรงพยาบาล...ศรีรัตนะ......... ประจำปีงบประมาณ 2565

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. คล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

15 ทุกวิชาชีพ 1.แพทยคาสตรบัณทิต(โครงการร่วม) ป.ตรี 1

2.ทันตแพทยบัณทิต(โครงการร่วม) ป.ตรี 1

หมายเหต ะ พิจารณาอนุญาตในสาขานั้นๆ แต่จำนวนที่จะอนุญาตให้เข้าศึกษาหรือฟิกอบรม ให้โรงพยาบาลพิจารณาจำนวน่ที่จะเข้าฟิกอบรมในแต่ละช่วง ทึ่โม่กระทบต่อการให้บริการของหน่วยงาน

ที่ วิชาชีพ สาขา ระดับ
กล. ขข. อพ. รษ. ขห. กร. พบ. ปก. นค. หท. นก. ภส. มจ. ศร. วห. ยชน. บล. บบ. พศ. พย. ศล.

Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3 F3 F3

16 บุคลากรสาธารณสุข 1.สาธารณสุขศาสตร์ในทุกสาขา ป.เอก

2.พยาบาลศาสตร์โนทุกสาขา ป.เอก

3.การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ป.เอก

จะอนุญาตให้เอพาะเจ้าหน้าท่ีที่ทำงานด้านพัฒนาบุคลากร หรือผู้ท่ีดำรงตำแหน่งนักพัฒนาทรัพยากรบุคคล

หมายเหตุ ะ ผู้ที่จะย่ืนใบแสดงความจำนงลาศึกษาต่อถือว่ารับโควตาจาก สสจ. โดยจะต้องมีหนังสือยินยอมของผู้บังคับบัญชา ทจะให้บุคคลดังกล่าวไปปฏิบ้ติงาน 

ณ หน่วยงานใดหน่วยงานหน่ึง ที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำหนดขึ้น



กรอบสา'ๆๆหรือหถักสูตรหี่อนุญาตไห้Iปศึกษา/ฟิทปิบรม สำหรับโรงพยาบาล ศรืรัตนะ ประจำปีงบประมาณ 2564

วิจาชีพ สาขา
กล- ชฺน: ธฺพ รษ. ขท. ภร. mi. ปก; นค. หท. นก. ภส. นจ.. คร; วท’ ยซีน. ใเล. ไท!. ทศ. ทย. คล.
Ml M2 M2 F1 F1 F1 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F3

17 ผข.รท., หน.กลุ่มงาน 1.ผู้บริหารการสาธารณสุขระดับกลาง อบรม 4/

หน.งาน, หน.หน่วย 2.ผู้บริหารการสาธารณสุขระดับต้น อบรม ' 2ค

หมายเหน ุ: พิจารณาอนุญาตในลาขานั้นๆ แต่จำนาบทื่จะ‘อนุญาตให้ฟ้าดึกษาหรือขิกอบรม ให้!รงพยาน*ลพิจารณาจำนวนท่ืจะเข้าใ!กอบรมในนต่ลรฃ่-)ง ทึ๋1ม่กระราบต่อการนทเริการขิองหม่ว;

....

ยงาน

__ ผู้เสนอ

(นางลาวพลรัตน์ดีา ตรสุข)
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารห้าไป

ผู้เสนอ : ห้าหน้ากลุ่มงานบริหารห้าไป/ผู้จัดทำแผนพัฒนานุคลากร

ผู้เห็นขอบ ; ผู้อานวยการโรงพยาบาล

ผ้อนุม้ติ : น"ยแพทย์สารารกาสฺขจังหวัดศรีสะเกษ

....
(นายพงศนาท หาญเจ่รiิyพิพัฒน์) 
ผู้อำนวยการโรงหยาบาลครึรัตน์ะ

. ผู้เห็นรอบ

น้กริราทารลารารณสุขรำนาญการพิเศษ ป^บ้ชิร•ท,าารแทน 
นายแพ.•.ร์สาธาร(.(สูรรทง;;/.ริ?ะยไษ


